
关于开展 2024 年青年教师讲课比赛的通知 

为了激励教师积极投身教学，提高教学质量，改进教学方法，推动教学改革，经学院党政联

席会讨论研究决定，本学期开展安全工程学院青年教师讲课比赛活动，特制定教学竞赛方案如下： 

一、组织领导 

1. 学院聘请教学经验丰富的教师组成讲课比赛评委； 

2. 讲课比赛组织等日常工作由教学管理办公室负责； 

3. 届时全院教师需观摩比赛。 

二、参赛对象 

凡年龄在 40 周岁（已经取得教师资格）以下、承担本科教学任务的青年教师参加，35 岁以

下青年教师必须参加，另外，鼓励全院其他教师积极参赛；符合条件参赛教师于 2024 年 7 月 25

日前向学院教学管理办公室报名确认参赛。 

三、讲课比赛活动安排 

1. 时间：比赛计划安排在 8 月下旬集中进行； 

2. 地点：矿业科学中心 A200； 

3. 比赛采用公开讲课的方式（含现场说课和现场讲课两部分），讲课内容以个人承担或（拟

承担的）课程为准（请尽早准备）。讲课时要严格上、下课时间，并要有引言和结束语；评委根

据比赛评分指标现场打分，计算成绩；根据得分确定名次； 

现场说课：针对教学对象和本教学节段，说教材、说教学目标与教学内容、说教法与学法、

说教学过程。先进行说课环节，说课环节的规定时间为 5 分钟。 

现场讲课：讲课环节时间为 25 分钟。讲课环节，选手开口即计时开始，还剩 2 分钟时工作

人员将予以提示，25 分钟时停止授课。 

4. 讲课比赛结束后，全体参赛教师参加比赛总结会，并宣布比赛成绩。 

四、奖励办法 

1.本次比赛设一等奖 3 个、二等奖 5 个、优秀奖 8 个（具体设奖数量根据当年报名参加讲课

比赛的教师总数进行调整）； 

2.一等奖获得者，优先推荐参加校教学比赛； 

3.学院教学竞赛将作为各层次讲课比赛（含全国安全工程年会、省级和校级等）、百佳教师、

先进个人、教改申报、考核、评优、职称晋升的重要参考依据。 
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